gﬁmﬁé Revista Agustina de Educacion - RAE
} https://reaed.unsa.edu.pe
a‘e\’ ERSORG NEGONALDE A AGUSTIN DE RRED0. ISSN: 2961-2047  ISSN-e: 2961-2144

TRABAJO REMOTO, HABILIDADES SOCIALES Y
RENDIMIENTO ESCOLAR EN EDUCACION PRIMARIA

Remote work, social skills and school performance in elementary school

Monica Olivia Contreras-Mejia, magister, monica.contreras@unjbg.edu.pe
Institucion Educativa Hermogenes Arenas Yanez
ORCID: https://orcid.org/0000-0001-7727-0533

Ofelia Elisa Contreras-Mejia, magister, ocontreras@ispa.edu.pe
Escuela de Educacion Superior Pedagdgica Publica Arequipa
ORCID: https://orcid.org/0000-0001-7264-4735

Nelly Lourdes Cayo-Cabrera, licenciada, ncayoc@ieefaz.edu.pe

Institucion Educativa Emblematica Francisco Antonio de Zela
ORCID: https://orcid.org/0000-0002-9652-6546

Recibido: 25-07-2022 Aceptado: 26-10-2022 Publicado: 29-12-2022

Resumen

Durante el desarrollo de este estudio, la humanidad vivenciaba la pandemia del COVID-19, a nivel
global, producido por el virus SARS-CoV-2, lo que generd el confinamiento social. Dicha situacion dio
lugar a la transicién hacia la educacién remota de emergencia. El objetivo del estudio fue determinar
la relacion del trabajo remoto, habilidades sociales y rendimiento escolar en estudiantes de educa-
cion primaria. Metodolégicamente, siguié un enfoque cuantitativo, de tipo basico y correlacional mul-
tivariada; su disefio es no experimental y de corte transversal. La muestra de estudio comprendido
a toda la poblacion (80 estudiantes de educacién primaria). Para la recoleccion de datos sobre el
trabajo remoto, habilidades sociales y el rendimiento académico se utilizo la técnica de la encuesta
y como instrumentos los cuestionarios respectivos con respuestas de tipo Likert, la validez de los
instrumentos generados fue dada por juicio de expertos y se empled el coeficiente Alfa de Cronbach
para reconocer la confiabilidad. Como conclusién general de esta investigacion tenemos que, el ren-
dimiento académico se relaciond significativa y positivamente con el trabajo remoto y las habilidades
sociales, con un valor de r = 0,793, calculada mediante la correlacion multiple.

Palabras claves: Habilidades sociales, educacion remota, rendimiento académico, educacion basica.
Abstract

During the development of this study, humanity was experiencing the global pandemic of COVID-19,
produced by the SARS-CoV-2 virus; generating social confinement. This situation gave rise to the
transition to remote emergency education. The aim of the study was to determine the relationship be-
tween remote work, social skills and school performance in elementary school students. Methodolo-
gically, it followed a quantitative, basic and correlational multivariate approach; its design is non-expe-
rimental and cross-sectional. The study sample included the entire population (80 elementary school
students). For the collection of data on remote work, social skills and academic performance, the sur-
vey technique was used and the respective questionnaires with Likert-type responses were used as
instruments; the validity of the instruments generated was given by expert judgment and Cronbach’s
Alpha coefficient was used to recognize reliability. As a general conclusion of this research we have
that academic performance was significantly and positively related to remote work and social skills,
with a value of r = 0.793, calculated by means of multiple correlation.

Keywords: Social skills, remote work, academic performance, basic education.
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1. INTRODUCCION

La necesidad de contar con herramientas de apren-
dizaje remoto cada vez es mayor, a medida que los
centros educativos de todo el mundo responden a la
pandemia del COVID-19 por la que esta atravesan-
do el mundo entero. De ese modo, se busca facilitar
la transicion al aprendizaje en remoto, mediante la
creacion de recursos, cursos de formacion y guias
que apoyen a las instituciones educativas, como a los
docentes, estudiantes y familias a fin de que conoz-
can y exploren este nuevo entorno. El trabajo remoto
motivado por la pandemia que padecemos es la nue-
va forma de educacion realizable y que compromete
a todos los sujetos y agentes educativos con su uso
adecuado (Ministerio de Educacion, MINEDU, 2020).
El ser humano es un ser social que amerita habilida-
des para interactuar, basadas en aspectos sociales
que permiten contar con destrezas y comportamien-
tos, que los individuos van ampliando y adquiriendo
en el transcurrir de su vida. Un proceso que ocurre a
medida que va relacionandose con el entorno y que
le permite comunicarse de manera correcta con los
demas. En esa perspectiva, se logra ser una persona
respetada y aceptada socialmente.

En el escenario educativo, el rendimiento académico
de los estudiantes esta en funcion a muchos facto-
res, en esta investigacion se determiné que el tra-
bajo remoto y las habilidades sociales son actores
importantes; al respecto, muchas investigaciones los
califican como determinantes en el estudiante, sin
tener en cuenta otras causas que también influyen
notablemente en el fracaso escolar.

El trabajo remoto realizado durante la pandemia fue
flexible, por el Estado de Emergencia del que se
derivo. Por lo que Jiménez (2020) menciona que la
norma no ha desagregado el tipo de responsabilidad
y entiende que la organizacién no tiene la oportuni-
dad de verificar el lugar de trabajo y la asignacién
de recursos y materiales de los que tampoco tiene
responsabilidad. Por referirse al nivel de seguridad
en el hogar como en el centro de trabajo y que si le
ocurre un accidente no podria responsabilizar a la
empresa legalmente. Medida impuesta por el Estado
y que se esta adecuando en la sociedad (Ministerio
de Educaciéon, MINEDU, 2016).

La habilidad social viene a ser una habilidad comple-
ja para emitir comportamientos o patrones que po-
tencien la repercusion interpersonal y la resistencia
en la influencia interpersonal no deseada; mientras
que al mismo tiempo optimiza las ganancias y mini-
miza las pérdidas en la relacién con la otra persona;
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manteniendo la integridad y sensacién de dominio.
(Rojas 2010, p.13). En esencia, las habilidades so-
ciales son conductas orientadas a lograr objetivos, a
través de defender los derechos, ser asertivos en la
expresion de las emociones y deseos. Fundamental-
mente, son formas de comunicacion verbal como no
verbal con el otro.

Valles (2010) manifestd que las habilidades sociales
son comportamientos que le facultan a las personas
actuar de acuerdo a las normas socialmente conve-
nientes, posibilitando poder defender sus derechos y
respetar el de los otros, buscarles solucién a los con-
flictos interpersonales y expresar los sentimientos,
opiniones y deseos, de forma correcta de acuerdo a
cada situaciéon y que sea mutuamente satisfactoria.

(. 3)

El rendimiento escolar, segun Gutiérrez y Montafez
(2012), se entiende como el grado de saberes que
posee un estudiante en un especifico nivel educativo
mediante la escuela. A su vez, la institucion educati-
va califica y evalua a sus estudiantes con lo cual le es
asignada una nota que permite apreciar dicho nivel.
Lo tipico en la realidad peruana es que las institucio-
nes educativas, sean nacionales o privadas, utilicen
para esta evaluacion o calificacién una escala que
en su mayoria es numeérica, del cero al veinte, los
cuales indican el mas bajo y el mas alto rendimiento
académico, respectivamente.

2. METODO

La investigacion se desarroll6é con un tipo de inves-
tigacién basico (Diaz, 2002), efectuada con la inten-
cion de adquirir nuevos conocimientos. Por otra par-
te, el Unico propdsito que se persigue en esta etapa
de la investigacion es la busqueda del conocimiento
por el conocimiento mismo. Ya que se supone que la
investigacion basica no toma en cuenta ninguna apli-
cacion posible de lo que se propone investigar (p. 64).

Sin embargo, manteniéndonos en contexto el tipo de
investigacion establece la manera de cémo el inves-
tigador debe abarcar la problematica de estudio, de
acuerdo a las técnicas, métodos, instrumentos y pro-
cedimientos de cada uno.

La indagacién se desarrollé bajo el disefio no experi-
mental, descriptivo — correlacional, de corte transver-
sal, ya que queremos conocer el nivel de correlacion
que existe entre las variables: trabajo remoto, habi-
lidades sociales y rendimiento académico del estu-
diante. (Hernandez, Fernandez, y Baptista, 2014,
p.93)
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También se pretende comprobar con los resultados
la conexion entre las variables, y a su vez se trata
de un estudio transversal ya que se tendra acceso a
la informacion solo una vez y en un mismo instante.
(Bernal, 2010, p.119)

La poblaciéon estara compuesta por 80 estudiantes
del nivel primario de la Institucion Educativa 449
Eduardo Pérez Gamboa de la ciudad de Tacna. La
poblacion es un conjunto finito o infinito de elemen-
tos con caracteristicas comunes para los cuales se-
ran extensivas las conclusiones de la investigacion.
Esta queda delimitada por el problema y por los ob-
jetivos del estudio.

La poblacién o universo es el conjunto de todos los
casos que concuerdan con una serie de especifica-
ciones, que pueden ser estudiados y sobre los que
se pretende generalizar los resultados. (Hernandez
y otros, 2010, p.174). En atencion a lo sefalado la
poblacion en estudio es finita y tiene caracteristicas
muy comunes. Segun Ramirez (1999), una pobla-
cion finita es aquella cuyos elementos en su totalidad
son identificables por el investigador, por lo menos
desde el punto de vista del conocimiento que se tie-
ne sobre su cantidad total.

En consideracion a lo anteriormente expuesto, pode-
mos afirmar que, la poblacion es finita cuando esta
integrada por menos de cien mil factores. Por tanto,
es medible. La poblacion finita indica que susceptible
de ser contada, por el numero limitado de sujetos, y
que es lo ocurre en nuestro caso de estudio.

La muestra de estudio sera censal, por ende, se se-
leccionara el 100% de la poblaciéon conformada por
los estudiantes del nivel primario de la Institucion
Educativa 449 Eduardo Pérez Gamboa de la ciudad
de Tacna. La muestra es considerada censal porque
se selecciond el 100% de la poblacion al estimarla
una cantidad manejable de individuos. Es por ello
que Ramirez (1997), determina que la muestra cen-
sal es donde todas las unidades de investigacion son
consideradas como muestra. Considerando que la
poblacion es pequefia se tomo toda para el estudio
y esta se denomina muestreo censal, Lépez (1998),
opina que “la muestra censal es aquella porcion que
representa toda la poblacion” (p.123).

En cuanto a las técnicas e instrumentos de recolec-
cién de informacién, se adoptd lo dicho por Bernal
(2000) quien considera que, un aspecto muy impor-
tante en el proceso de una investigacion, es el que
tiene relacion con la obtencion de la informacion,
pues de ello depende la confiabilidad y validez del

estudio. Los datos o informaciones que se van a re-
colectar son el medio a través del cual se prueban
las hipotesis, se responden las preguntas de inves-
tigacion y se logran los objetivos del estudio origina-
dos del problema de investigacién, a esta etapa de
la investigacion también se le conoce como trabajo
de campo.

Para ello, se utilizd6 como técnica de recojo de da-
tos el andlisis de documentos (fuentes secundarias),
que es una técnica basada en fichas bibliograficas
que tienen como propdsito analizar material impreso,
es utilizada para la elaboracion del marco tedrico del
estudio.

El cuestionario como técnica de recoleccion de in-
formacion se caracteriza por ser un conjunto de in-
terrogantes en el que las preguntas establecidas de
antemano se plantean siempre en el mismo orden y
se exponen con los mismos términos. Los cuestiona-
rios ahorran tiempo porque permiten a los individuos
llenarlos sin ayuda ni intromision del investigador.

En el presente estudio se aplicd un cuestionario (A)
trabajo remoto; asimismo, este cuestionario esta su-
jeto a la escala de Likert. También, se emplearon dos
cuestionarios (B) y (C) sobre las habilidades sociales
y el rendimiento académico para los estudiantes del
nivel primario de la Institucion Educativa 449 Eduar-
do Pérez Gamboa de la ciudad de Tacna.

3. RESULTADOS
3.1. Resultados descriptivos

Variable: Trabajo remoto

Tabla 1
Dimensiones del trabajo remoto analizados por los estudiantes
Organizacion Pedagégico Tecnoldgico

item F % F % F %
Deficiente 25 31 20 25 22 27
Teérmino
medio 49 61 48 60 48 60
Alto 6 8 12 15 10 13
Total 80 100 80 100 80 100

En cuanto a las dimensiones del trabajo remoto, la
Tabla 1 muestra que la gran mayoria de los estudian-
tes tiene una percepcion de “término medio” en el
desempeno del trabajo remoto; luego, le sigue una
percepcion de “deficiente”, los cuales estan motiva-
dos por diversos factores; y finalmente, manifiesta
una percepcion “alto”.
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Tabla 2

Dimensiones de las habilidades sociales analizados por los estudiantes

Habilidades basicas de

Habilidades avanzadas de

Habilidades relacionadas  Habilidades alternativas a

item interaccion social interaccion social con los sentimientos la agresion
F % F % F % F %
Deficiente 5 6 6 7 7 9 6 7
Término medio 55 69 56 70 59 74 57 7
Alto 20 25 18 23 14 17 17 22
Total 80 100 80 100 80 100 80 100

Variable: Habilidades sociales

En cuanto a las dimensiones de las habilidades so-
ciales de los estudiantes, en la Tabla 2 la gran mayo-
ria de ellos tiene una percepcion de “término medio”
el cual garantiza su rendimiento escolar; luego le si-
gue la percepcion “alto” en todas sus dimensiones; y
finalmente, existe una percepcion de “deficiente” de
habilidades sociales, sobre todo en el aspecto de ha-
bilidades sociales de interaccion social.

Variable: Rendimiento escolar

En cuanto a las dimensiones del rendimiento escolar,
la gran mayoria de los estudiantes tiene una percep-
cién de “término medio”; luego le sigue la percepcidn
“alto” en todas sus dimensiones; y finalmente, existe
una percepcion de “deficiente” de su rendimiento es-
colar, sobre todo en el aspecto de evaluacion.

3.2. Analisis de hipétesis

La investigacion se enmarca dentro de una investi-
gacion de caracter descriptivo. En estas investigacio-
nes, Danhke (1980), citado en Hernandez S. (2006),
senala que los estudios descriptivos buscan especifi-
car las propiedades, las caracteristicas y los perfiles
de personas, grupos o comunidades o cualquier otro
fendmeno que se someta a un analisis. Los estudios
descriptivos permiten medir y describir la informa-
cién, su posterior analisis e interpretacion sistemati-
ca de las caracteristicas del fendomeno estudiado con
base en la realidad del ambiente planteado.

Asimismo, se definié como una investigacién de tipo
correlacional multiple y simple, a tal efecto Ary (1994),
la define como un tipo de investigacion descriptiva
que se usa comunmente y que trata de determinar
el grado de relacion existente entre las variables, en
nuestra investigacion tenemos tres variables en estu-
dio: trabajo remoto, habilidades sociales y rendimien-
to escolar, para ello utilizamos la correlacion multiple,
la cual cuantifica el grado de asociacion entre una
variable dependiente (rendimiento escolar) y dos o
mas independientes (trabajo remoto y habilidades
sociales), tomadas en conjunto, al igual que el coefi-
ciente de correlacion de Pearson, del que se puede
considerar una extension, encuentra su fundamento
en el analisis de la regresion, en este caso multiple.
Varia entre 0 y 1, y se presenta separando la variable
dependiente de las independientes con un punto.

3.3. Proceso de contrastacion de hipétesis
Hipétesis general

HO: No existe relacion entre el trabajo remoto, ha-
bilidades sociales y el rendimiento escolar de los
estudiantes de educacién primaria en la Institucién
Educativa 449 Eduardo Pérez Gamboa de la ciudad
de Tacna.

H1: Existe una relacion directa y significativa entre el
trabajo remoto, habilidades sociales y el rendimiento
escolar de los estudiantes de educacién primaria en
la Institucion Educativa 449 Eduardo Pérez Gamboa

Tabla 3
Dimensiones del rendimiento escolar analizados por los estudiantes
item Procedimientos escolares Contenidos actitudinales Evaluacion
F % F % F %
Deficiente 10 12 11 14 6 7
Término medio 63 79 58 72 61 76
Alto 7 9 11 14 13 17
Total 80 100 80 100 80 100
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Modelo Estadistico:

de la ciudad de Tacna.

Nivel de significancia: a = 0.05 (5%)

Regla de decision: Si el Valor p >= 0.05 se acepta
Ho. Si el Valor p < 0.05 se acepta H,

Estadistica de contraste de hipétesis

La prueba estadistica que se utilizd fue el Analisis de
correlacion multiple.

Tabla 4
Calculos Estadisticos: hipotesis general

Trabajo remoto/Habilidades sociales

Coeficiente o Coeficiente
de coyrelacién Reggér&gernto de cgrrela- 0,785
mdltiple cion
Valor p 0.00
n 80

** La correlacion es significativa al nivel 0.01 (bilateral).
* La correlacion es significativa al nivel 0.05 (bilateral).

Como el Valor p < 0.05, podemos afirmar que exis-
te una relacion directa y significativa entre el trabajo
remoto, habilidades sociales y el rendimiento escolar
de los estudiantes del nivel primaria en la Institucién
Educativa 449 Eduardo Pérez Gamboa de la ciudad
de Tacna. La correlacion es directa, y es de 0.785.

Hipotesis especifica 1:

H,: No existe relacion entre el rendimiento escolar y
las habilidades basicas de interaccion social de los
estudiantes de educacion primaria en la Institucion
Educativa 449 Eduardo Pérez Gamboa de la ciudad
de Tacna.

H,: Existe una relacion directa y significativa entre el
rendimiento escolar y las habilidades basicas de inte-
raccion social de los estudiantes del nivel primaria en
la Institucion Educativa 449 Eduardo Pérez Gamboa
de la ciudad de Tacna.

Tabla 5
Calculos estadisticos: Hipotesis especifica 1

Habilidades basicas de interaccion social

Coeficiente de - Coeficiente
corlgelaci()n de Reggm;epto de cqrrela- 0.703**
earson cion
Valor p 0.00
n 80

** La correlacion es significativa al nivel 0.01 (bilateral)

Como el Valor p < 0.05, podemos afirmar que existe
una relacion directa y significativa entre el rendimien-
to escolar y las habilidades basicas de interaccion
social de los estudiantes del nivel primaria en la Ins-
titucion Educativa 449 Eduardo Pérez Gamboa de la
ciudad de Tacna.

La correlacion es directa, y es de 0.70

Hipétesis especifica 2:

H,: No existe relacion entre el rendimiento escolar
y las habilidades avanzadas de interaccion social
de los estudiantes del nivel primaria en la Institucién
Educativa 449 Eduardo Pérez Gamboa de la ciudad
de Tacna.

H,: Existe una relacion directa y significativa entre
el rendimiento escolar y las habilidades avanzadas
de interaccion social de los estudiantes del nivel pri-
maria en la Institucion Educativa 449 Eduardo Pérez
Gamboa de la ciudad de Tacna.

Tabla 6
Calculos estadisticos: Hipotesis especifica 2
Habilidades avanzadas
de interaccién social
dgggiﬁ;ﬁgn Rendimiento | Coeficiente de 0.586**
de Pearson escolar correlacion ’
Valor p 0.01
n 80

** La correlacion es significativa al nivel 0.01 (bilateral)

Como el Valor p < 0.05, podemos afirmar que existe
una relacion directa y significativa entre el rendimien-
to escolar y las habilidades avanzadas de interaccion
social de los estudiantes del nivel primaria en la Ins-
titucion Educativa 449 Eduardo Pérez Gamboa de la
ciudad de Tacna. La correlacion es directa, y es de
0.586.
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Hipétesis especifica 3:

H,: No existe relacion entre el rendimiento escolar
y las habilidades relaciones con los sentimientos de
los estudiantes de educacion primaria en la Institu-
cion Educativa 449 Eduardo Pérez Gamboa de la
ciudad de Tacna.

H,: Existe una relacion directa y significativa entre el
rendimiento escolar y las habilidades relaciones con
los sentimientos de los estudiantes de educacion pri-
maria en la Institucion Educativa 449 Eduardo Pérez
Gamboa de la ciudad de Tacna.

Tabla 7
Cadlculos estadisticos: Hipotesis especifica 3

Habilidades relaciones con los sentimientos

Coeficiente

- Coeficiente
de corre- Rendimiento o
lacion de escolar de ?:(i)c’: ;ela- 0.717
Pearson
Valor p 0.00
n 80

** La correlacion es significativa al nivel 0.01 (bilateral)

Como el Valor p < 0.05, podemos afirmar que exis-
te una relacién directa y significativa entre el rendi-
miento escolar y las habilidades relaciones con los
sentimientos de los estudiantes del nivel primaria en
la Institucion Educativa 449 Eduardo Pérez Gamboa
de la ciudad de Tacna. La correlacion es directa, y es
de 0.717.

Hipotesis especifica 4:

H,: No existe relacion entre el rendimiento escolar y
las habilidades alternativas a la agresion de los estu-
diantes del nivel primaria en la Institucion Educativa
449 Eduardo Pérez Gamboa de la ciudad de Tacna.
H,: Existe una relacion directa y significativa entre el
rendimiento escolar y las habilidades alternativas a
la agresion de los estudiantes del nivel primaria en la
Institucion Educativa 449 Eduardo Pérez Gamboa de
la ciudad de Tacna.

Tabla 8
Cdlculos estadisticos: Hipotesis especifica 4

Habilidades alternativas a la agresion

Coeficiente de o Coeficiente
correlacion de F;gr;gl(rggr;- de correla- 0.618*
Pearson cién
Valor p 0.01
n 80

** La correlacion es significativa al nivel 0.01 (bilateral)
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Como el Valor p < 0.05, podemos afirmar que existe
una relacion directa y significativa entre el rendimien-
to escolar y las habilidades alternativas a la agresion
de los estudiantes del nivel primaria en la Institucién
Educativa 449 Eduardo Pérez Gamboa de la ciudad
de Tacna. La correlacion es directa, y es de 0.618.

Hipétesis especifica 5:

H,: No existe relacion entre el rendimiento escolar y
la organizacién del trabajo remoto de los estudian-
tes del nivel primaria en la Institucion Educativa 449
Eduardo Pérez Gamboa de la ciudad de Tacna.

H,: Existe una relacion directa y significativa entre
el rendimiento escolar y la organizacion del trabajo
remoto de los estudiantes del nivel primaria en la Ins-
titucion Educativa 449 Eduardo Pérez Gamboa de la
ciudad de Tacna.

Tabla 7

Cdlculos estadisticos: Hipotesis especifica 5

Organizacion del trabajo remoto

Coeficiente de - Coeficiente
9 Rendimiento o
cor;elamon de escolar de cp'rrela- 0.783
earson cion
Valor p 0.00
n 80

** La correlacion es significativa al nivel 0.01 (bilateral).

Como el Valor p < 0.05, podemos afirmar que existe
una relacién directa y significativa entre el rendimiento
escolar y la organizacién del trabajo remoto de los es-
tudiantes del nivel primaria en la Institucion Educativa
analizada. La correlacion es directa, y es de 0.783.

Hipétesis especifica 6:

H,: No existe relacion entre el rendimiento escolar
y la pedagogia del trabajo remoto de los estudian-
tes del nivel primaria en la Institucion Educativa 449
Eduardo Pérez Gamboa de la ciudad de Tacna.

H,: Existe una relacion directa y significativa entre el
rendimiento escolar y la pedagogia del trabajo remo-
to de los estudiantes del nivel primaria en la Insti-
tucion Educativa 449 Eduardo Pérez Gamboa de la
ciudad de Tacna.
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Tabla 8
Cdlculos estadisticos: Hipotesis especifica 6

Pedagogia del trabajo remoto

Coeficiente de L Coeficiente
correlacion de F}gldsl(ﬂ;?' de correla- 0.693*
Pearson cion
Valor p 0.01
n 80

** La correlacion es significativa al nivel 0.01 (bilateral)

Como el Valor p < 0.05, podemos afirmar que existe
una relacion directa y significativa entre el rendimien-
to escolar y la pedagogia del trabajo remoto de los
estudiantes del nivel primaria en la Institucién Edu-
cativa 449 Eduardo Pérez Gamboa de la ciudad de
Tacna. La correlacion es directa, y es de 0.693.

Hipétesis especifica 7:

H,: No existe relacion entre el rendimiento escolar
y la tecnologia del trabajo remoto de los estudian-
tes del nivel primaria en la Institucion Educativa 449
Eduardo Pérez Gamboa de la ciudad de Tacna.

H,: Existe una relacion directa y significativa entre el
rendimiento escolar y la tecnologia del trabajo remo-
to de los estudiantes del nivel primaria en la Insti-
tucion Educativa 449 Eduardo Pérez Gamboa de la
ciudad de Tacna.

Tabla 8
Cdlculos estadisticos: Hipotesis especifica 7

Tecnologia del trabajo remoto

Coeficiente de o -
I Rendimiento  Coeficiente de Kk
corFr)ig%%r:] de escolar correlacion 0.720
Valor p 0.00
n 80

** La correlacion es significativa al nivel 0.01 (bilateral)

Como el Valor p < 0.05, podemos afirmar que existe
una relacién directa y significativa entre el rendimien-
to escolar y la tecnologia del trabajo remoto de los
estudiantes del nivel primaria en la Institucién Edu-
cativa 449 Eduardo Pérez Gamboa de la ciudad de
Tacna. La correlacion es directa, y es de 0.720.

4. DISCUSION
Los resultados de la presente investigacion indicaron

que existe una relacién significativa y positiva entre
el trabajo remoto y las habilidades sociales con el

rendimiento escolar de los estudiantes del nivel pri-
mario en la Institucion Educativa 449 Eduardo Pé-
rez Gamboa de la ciudad de Tacna, siendo su co-
rrelacion directa y significativa (0.785). Comparando
estos resultados con investigaciones nacionales e
internacionales, tenemos la similitud con el trabajo
Flores (2018), quien tuvo como finalidad determinar
la relacion entre las habilidades sociales y el desem-
pefio laboral de las promotoras educativas de San
Juan de Lurigancho, 2016, utilizdé un estudio descrip-
tivo correlacional, el cual permitié hallar el coeficiente
de correlacion entre ambas variables, con un disefo
no experimental con lo que demostré que no existio
manipulacioén activa de ninguna de las variables. Con
una muestra de 95 promotoras educativas de San
Juan de Lurigancho en el afio 2016. Concluydé que
existen pruebas pertinentes para afirmar que las ha-
bilidades sociales tienen relacién con el desempefio
laboral de las promotoras educativas de San Juan de
Lurigancho 2016; en tanto, el coeficiente de correla-
cién Rho de Spearman de 0.788, representa una alta
correlacion entre las variables.

En la investigacion de Lopez (2017) que tuvo como
objetivo general determinar las habilidades sociales
de los estudiantes de secundaria que participaban
en el taller de teatro del Liceo Javier, permitid esta-
blecer el nivel global y especifico de las habilidades
sociales de los encuestados. El estudio recomendd
continuar realizando una investigacién lineal para
determinar el comportamiento de los sujetos encues-
tados, asi como la comparacion de los mismos con
otros jovenes que se encuentren en condiciones si-
milares.

Con respecto a las pruebas de hipétesis especifi-
cas, obtenidas en esta investigacion, todas indican
la existencia de relaciones directas y significativas,
las cuales coinciden con los antecedentes tedricos
mencionados, como con Bournissen (2017), Salinas
(2005), Flores (2018), Rojas (2010) y Gutiérrez y
Montarfiez (2012). Considerando los antecedentes y
las diversas teorias que hemos descrito sobre estas
variables en estudio, dan un aval a esta investiga-
cion.

Conclusiones

Para la hipotesis general (Valor p < 0.05) podemos
afirmar que existe una relacion directa y significativa
entre el trabajo remoto, habilidades sociales y el ren-
dimiento escolar de los estudiantes del nivel primaria
en la Institucion Educativa 449 Eduardo Pérez Gam-
boa de la ciudad de Tacna. La correlacion es directa,
y es de 0.785.
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Para la hipotesis especifica 1 (Valor p < 0.05) pode-
mos afirmar que existe una relacién directa y signifi-
cativa entre el rendimiento escolar y las habilidades
béasicas de interaccién social de los estudiantes del
nivel primaria en la Institucion Educativa 449 Eduar-
do Pérez Gamboa de la ciudad de Tacna. La correla-
cién es directa, y es de 0,683

Para la hipotesis especifica 2 (Valor p < 0.05) pode-
mos afirmar que existe una relacién directa y signifi-
cativa entre el rendimiento escolar y las habilidades
avanzadas de interaccién social de los estudiantes
del nivel primaria en la Institucion Educativa 449
Eduardo Pérez Gamboa de la ciudad de Tacna. La
correlacion es directa, y es de 0.586

Para la hipotesis especifica 3 (Valor p < 0.05), pode-
mos afirmar que existe una relacién directa y signifi-
cativa entre el rendimiento escolar y las habilidades
relaciones con los sentimientos de los estudiantes
del nivel primaria en la Institucion Educativa 449
Eduardo Pérez Gamboa de la ciudad de Tacna. La
correlacion es directa, y es de 0.717

Para la hipotesis especifica 4 (Valor p < 0.05), pode-
mos afirmar que existe una relacién directa y signifi-
cativa entre el rendimiento escolar y las habilidades
alternativas a la agresion de los estudiantes del nivel
primaria en la Institucion Educativa 449 Eduardo Pé-
rez Gamboa de la ciudad de Tacna. La correlacion es
directa, y es de 0.618

Para la hipotesis especifica 5 (Valor p < 0.05), pode-
mos afirmar que existe una relacién directa y signifi-
cativa entre el rendimiento escolar y la organizacion
del trabajo remoto de los estudiantes del nivel pri-
maria en la Institucion Educativa 449 Eduardo Pérez
Gamboa de la ciudad de Tacna. La correlacion es
directa, y es de 0.783

Para la hipotesis especifica 6 (Valor p < 0.05), pode-
mos afirmar que existe una relacién directa y signifi-
cativa entre el rendimiento escolar y la pedagogia del
trabajo remoto de los estudiantes del nivel primaria
en la Institucion Educativa 449 Eduardo Pérez Gam-
boa de la ciudad de Tacna. La correlacion es directa,
y es de 0.693

Finalmente, en la hipétesis especifica 6 con un Valor
p < 0.05 de significancia, podemos afirmar que existe
una relacién directa y significativa entre el rendimien-
to escolar y la tecnologia del trabajo remoto de los
estudiantes del nivel primaria en la Institucién Edu-
cativa 449 Eduardo Pérez Gamboa de la ciudad de
Tacna. La correlacion es directa, y es de 0.720

48 REVISTAAGUSTINA DE EDUCACION - RAE

REFERENCIAS

Aguirre, M. (2016). Desempefio docente y rendi-
miento académico en el area de comunicacion
en estudiantes del V ciclo de primaria de la ins-
titucion educativa particular “Nuestra Sefiora de
las Mercedes” Rimac — 2014. (Tesis de Maestria).
Universidad César Vallejo, Lima, Peru.

Bournissen, J. (2017) Modelo pedagdgico para la fa-
cultad de estudios virtuales de la Universidad Ad-
ventista del Plata. (Tesis doctoral). Universitat de
les llles Balears, llles Balears, Espana.

Caballo, V. (2007) Manual de evaluacion y entrena-
miento de las habilidades sociales. Siglo XXI de
Espana editores S.A.

Camacho, L. (2012). El juego cooperativo como pro-
motor de habilidades sociales en nifias de 5 afios.
(Titulo de Licenciado). Pontificia Universidad Ca-
tolica del Peru. Lima, Peru.

Coello, A. (2018). El programa “AVCCSS” mejora el
rendimiento académico del area de Ciencias So-
ciales de los alumnos del 2° de secundaria de la
institucion educativa privada. (Tesis de maestria).
Universidad San Ignacio de Loyola, Lima, Peru.

Flores (2018) Tesis: Habilidades sociales y desem-
perio laboral de las promotoras educativas de
San Juan de Lurigancho, 2016. UCV.

Gallardo, A., Torrandell, I. y Negre F., (2005). Mode-
los didacticos en entornos virtuales de formacion:
identificacion y valoracion de elementos y relacio-
nes en los diferentes niveles de gestion. Confe-
rence Paper -January 2006. https://www.resear-
chgate.net/publication/232242320

Gonzales, A. (2010) Relacion de la Habilidades So-
ciales y Rendimiento Académico en estudiantes
de la Facultad de Educacion de la universidad
Nacional de Huancavelica (Tesis de Maestria).
Universidad Nacional de Educacién, Enrique
Guzman y Valle Lima, Peru.

Gutiérrez, S. y Montafez, G. (2012). Analisis tedrico
sobre el concepto de rendimiento escolar y la in-
fluencia de factores socioculturales. RIDE Revista
Iberoamericana para la Investigacion y el Desa-
rrollo Educativo, 9, 1-21. https://es.scribd.com/
doc/249571369/Analisisteorico-pdf

Hernandez, R., Fernandez, C. y Baptista, P. (2014)
Metodologia de la investigacion. Mc Graw Hill.

Imén, M. (2019) Habilidades sociales en estudian-
tes del sexto grado de primaria de una Institucion
Educativa Publica del Callao. (Tesis de Maestria).
Universidad San Ignacio Loyola. Lima, Peru.

Lacunza, A. (2012) Habilidades sociales preescola-
res: una escala para nifios de contextos de pobre-
za. Revista de Psicologia, 27(1), 3-28. https://doi.
org/10.18800/psico.200901.001



Contreras Mejia, Contreras Mejia, & Cayo Cabrera)

Lépez, M. (2017). Habilidades Sociales de los estu-
diantes de secundaria que participan en el Taller
de Teatro de un Colegio Privado de Secundaria,
de la Ciudad de Guatemala. (Tesis de Grado).
Universidad Rafael Landivar. Guatemala de la
Asuncion, Guatemala.

Lépez, J. (1998) Procesos de investigacion (12 ed.).
Panapo.

Molina, M. (2016) Valoracion de los criterios referen-
tes al rendimiento académico y variables que lo
puedan afectar. Revista Médica Electrénica, 37(6),
617-626. http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=s-
ci_arttext&pid=S1684-18242015000600007 &I-
ng=es&ting=es

Monrroy, M. (2012). Desempefio docente y rendi-
miento académico en matematica de los alumnos
de una institucién educativa de Ventanilla—Callao.
(Tesis de maestria). Lima, Peru

Monzén, J. (2015). Habilidades Sociales en Adoles-
centes Institucionalizados entre 14 'y 17 Afios de
edad. (Tesis de Grado). Universidad Rafael Lan-
divar- Guatemala.

Ministerio de Educacion (MINEDU) (2020) Precisio-
nes para el trabajo remoto de los profesores du-
rante el periodo que determine el MINEDU frente
al brote del Covid-19. MINEDU.

Ministerio de Educacion (MINEDU). (2016) Curriculo
Nacional de la Educacién Basica. MINEDU.

Monrroy, A. (2012). Los determinantes del Rendi-
miento Académico (Tesis Doctoral). Universidad
Complutense de Madrid. Madrid, Espana.

Munoz C., Crespi P. y Angrehs R., (2011). Habilida-
des Sociales. Editorial Paraninfo.

Quilapa, R. (2015). Implementacion de la Modalidad

Blended Learning y su Incidencia en el Rendi-
miento Académico de la asignatura de matema-
tica en los estudiantes del séptimo afio de Edu-
cacion. (Tesis de Maestria). Escuela Superior
Politécnica de Chimborazo. Ecuador. Riobamba,
Ecuador.

Real Academia Espafola (2014) Diccionario de la
lengua espanola. Vigésimo tercera edicion. Co-
lombia.

Ruiz, G., Ruiz, J., & Ruiz, E. (2010) Indicador global
de rendimiento. Revista Iberoamericana de Edu-
cacion, 52(4), 1-11. https://rieoei.org/RIE/article/
view/1785

Ramirez, T. (1999) Como hacer un proyecto de in-
vestigacion (12 ed.). Panapo.

Rojas, A., (2010). Trastornos de conducta. N. Fichtner.

Torres, G. (2018). Habilidades sociales y desempefio
laboral de las promotoras educativas de San Juan
de Lurigancho, 2016. (Tesis de maestria). Univer-
sidad César Vallejo, Lima, Peru.

Vallés, A. (2010) Cuaderno de las Habilidades Socia-
les: Para la competencia social y la convivencia.
Ediciones Libro Amigos.

Vega, D. (2016). Propuesta Metodologica Académica
para la implementacion de un Entorno Virtual de
Aprendizaje con recursos web 2.0 para mejorar
el proceso de ensefianza-aprendizaje en la mo-
dalidad B-Learning. Escuela Superior Politécnica
de Chimborazo, Ecuador. (Tesis de maestria). Es-
cuela Superior Politécnica de Chimborazo. Ecua-
dor. Riobamba, Ecuador.

Villegas, D. (2020) Escritor y pedagogo peruano; ht-
tps://orcid.org/0000-0002-8478-6738

Vol.1 / Num.1 / Semestre |l 202 49



	_Hlk121767059
	_GoBack
	bookmark=id.gjdgxs
	bookmark=id.30j0zll
	_heading=h.1fob9te
	_heading=h.3znysh7
	_heading=h.2et92p0
	_heading=h.tyjcwt
	_heading=h.3dy6vkm
	_heading=h.1t3h5sf
	_GoBack
	_heading=h.gjdgxs
	_Hlk121772570
	_heading=h.30j0zll
	_heading=h.1fob9te
	_heading=h.3znysh7
	_heading=h.2et92p0
	_heading=h.tyjcwt
	_heading=h.3dy6vkm
	_heading=h.1t3h5sf
	_Hlk121772971
	_heading=h.4d34og8
	_heading=h.2s8eyo1
	_heading=h.17dp8vu
	_heading=h.gjdgxs
	_heading=h.30j0zll
	_heading=h.1fob9te
	_heading=h.3znysh7
	_heading=h.2et92p0
	_heading=h.tyjcwt
	_heading=h.3dy6vkm
	_heading=h.1t3h5sf
	_heading=h.4d34og8
	_heading=h.2s8eyo1
	_heading=h.17dp8vu
	_heading=h.3rdcrjn
	_heading=h.26in1rg
	_heading=h.lnxbz9
	_heading=h.35nkun2
	_heading=h.1ksv4uv
	_heading=h.44sinio
	_heading=h.2jxsxqh
	_heading=h.z337ya
	_heading=h.3j2qqm3
	_heading=h.1y810tw
	_heading=h.4i7ojhp
	_heading=h.2xcytpi
	_heading=h.1ci93xb
	_heading=h.3whwml4
	_heading=h.2bn6wsx
	_heading=h.qsh70q
	_heading=h.3as4poj
	_heading=h.1pxezwc
	_heading=h.49x2ik5
	_heading=h.2p2csry

